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Siegen, 4. Oktober 2011 
Lernen, Verantwortung zu übernehmen 
24 Gesundheits- und Kinderkrankenpflegerinnen und –
pfleger beginnen Ausbildung an DRK-Kinderklinik Siegen 

Pflege ist ein Beruf mit Zukunft. Aber auch ein Beruf mit großer 

Verantwortung. Verantwortung zu übernehmen, das lernen die 19 

Damen und 5 Herren, die am 04.10.2011 ihre Ausbildung zur 

Gesundheits- und Kinderkrankenpflegekraft an der DRK-Kinderklinik 

Siegen angetreten haben. 

In den nächsten drei Jahren erhalten sie in der 

Kinderkrankenpflegeschule der DRK-Kinderklinik Siegen sowie in den 

spezialisierten Fachabteilungen der Klinik und weiterer umliegender 

Krankenhäuser eine Ausbildung, die sie nach Abschluss befähigt, die 

Pflegebedürftigkeit und Behandlung der Ihnen anvertrauten Kinder 

einzuschätzen. In enger Zusammenarbeit mit Ärzten und Eltern planen 

sie pflegerische Konzepte und setzen diese im Stationsalltag um. Der 

von Sylke Schallock-Pritsch und Celine Möller geleitete Kurs wird 

erneut von der integrativen Ausbildung durch die Kooperation mit dem 

Kreisklinikum Siegen profitieren. 

Dank der qualifizierten Ausbildung, aber auch aufgrund der 

Arbeitsmarktsituation für Pflegekräfte, wird sich für die Pflegerinnen und 

Pfleger sicher eine arbeitsintensive und chancenreiche 

Zukunftsperspektive eröffnen. 

 

BILD: Die 24 neuen Azubis der Fachrichtung: Gesundheits- und 

Kinderkrankenpflege der DRK-Kinderklinik Siegen am ersten Tag der 

Ausbildung vor dem Haupteingang. 

 
 



Informationen zur DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH: 

• Die DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH ist eine Einrichtung des Deutschen Roten 

Kreuzes. 

• „Wir wollen die Lebensqualität für Kinder und Jugendliche verbessern und sie mit 

ihren Familien in medizinischer, sozialer und persönlicher Hinsicht optimal 

versorgen. 

• Wir sind eine hoch spezialisierte Fachklinik für Kinder- und Jugendmedizin, die 

jährlich über 6.000 Patienten stationär und etwa 40.000 Patienten ambulant 
versorgt. 

• 138 Betten im stationären Bereich sowie 10 Plätze in der Tagesklinik für Kinder- 

und Jugendpsychiatrie. 

• Etwa 700 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter - Ärzte, Pflegekräfte, Psychologen 

und Therapeuten sorgen für ihre bestmögliche medizinische, pflegerische und 

therapeutische Versorgung. 

• Interdisziplinarität ist eine unserer Stärken. Denn unsere Kinderklinik ist mit 

ihrem umfangreichen Leistungsspektrum so breit aufgestellt, dass wir für 

nahezu jedes Krankheitsbild einen eigenen Spezialisten im Haus haben. Bei 

komplexen Erkrankungen können wir so jederzeit auch fachbereichsübergreifende 

Teams bilden, die unsere Patienten mit dem nötigen Know-how ganzheitlich 

betreuen. Für die optimale Versorgung einiger besonderer Krankheitsbilder, wie 

z.B. Lippen-Kiefer-Gaumenspalten, gibt es an unserer Kinderklinik sogar ein fest 

eingerichtetes Kompetenzzentrum. 

• Zum multiprofessionellen Team der DRK-Kinderklinik Siegen gehören Kinder- 

und Jugendärzte verschiedener Fachrichtungen, Kinderchirurgen und -

anästhesisten, Kinder- und Jugendpsychiater, das Pflegepersonal, ein breites 

Spektrum an Therapeuten unterschiedlicher Fachrichtungen, Mitarbeiter des 

sozialen Dienstes, Seelsorger, Lehrer und Erzieher sowie unsere Klinikclowns.  

Die Lebensqualität für Kinder verbessern. 
Das ist unser Auftrag. 

 

 


