AUSGLEICHSFONDS

zur Finanzierung
von Ausbildungskosten
nach §17a KHG

(Version Budgetjahr 2022)

Hinweise zu der
von ausbildenden und nicht ausbildenden Krankenhausern
anzufertigenden Aufstellung nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG
sowie
der Verpflichtung zur Erstellung eines Vermerks
durch den Jahresabschlusspriifer
(Darstellung gesetzliche und vertragliche Grundlage)

1. Vorbemerkung

Alle Krankenhauser in Nordrhein-Westfalen haben seit dem 01.01.2008 gegenliber den Kosten-
tragern fur jeden voll- und teilstationaren Behandlungsfall den zwischen den

Krankenkassenverbanden und der KGNW vereinbarten Ausbildungszuschlag zu berechnen.

Fiir das Jahr 2022 betrigt dieser Ausbildungszuschlag 44,70 €.}

Von der KGNW als Landeskrankenhausgesellschaft in Nordrhein-Westfalen wurde beginnend mit
dem 01.01.2008 ein Ausgleichsfonds eingerichtet. Die KGNW zahlt aus dem Ausgleichsfonds den von
den Krankenhdusern gemeldeten Betrag in monatlichen Raten an die ausbildenden Krankenhauser

aus.

Zur Ermittlung der Hohe des Ausgleichsfonds melden die ausbildenden Krankenhauser die verein-
barte Hohe des Ausbildungsbudgets sowie Art und Anzahl der Ausbildungsplatze und die Hohe des
zusatzlich zu finanzierenden Mehraufwands fur Ausbildungsvergitungen.

1Vereinbarung tber die Héhe des Ausbildungszuschlags fiir das Jahr 2022 nach § 17a Abs. 5 Satz 1 Nr. 2 KHG in Verbin-
dung mit der Vereinbarung vom 20.12.2007 zu § 17a Abs. 5 Satz 1 Nr. 1 bis 3 KHG
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2. Gesetzliche Grundlage

Gemal § 17a Abs. 7 Satz 1 KHG ist das Ausbildungsbudget zweckgebunden zu verwenden. Dement-
sprechend regelt § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG:

,Der Krankenhaustréiger hat fiir die Budgetverhandlungen ... eine vom Jahresabschlusspriifer
bestitigte Aufstellung fiir das abgelaufene Jahr tiber die Einnahmen aus dem Ausgleichsfonds und
den in Rechnung gestellten Zuschlédgen, (iber die Erlésabweichungen zum vereinbarten
Ausbildungsbudget und liber die zweckgebundene Verwendung der Mittel vorzulegen.”

Eine Aufstellung hat der jeweilige Krankenhaustrager fiir jedes ausbildende Krankenhaus einzeln
anzufertigen. Diese Aufstellung ist nicht formgebunden; die KGNW hat hierzu aber Muster her-
ausgegeben (Muster 1a und 1b: ausbildendes Krankenhaus; Muster 2: nicht ausbildendes
Krankenhaus). Die Verwendung dieser Muster wird empfohlen. Zu den Mustern existieren separate

Erlduterungen als Ausfillhilfe.

Die Aufstellung nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG ist dann vom fiir das Jahr bestellten Abschlusspriifer zu

Uberprifen und mit einem Vermerk zu versehen.

Fir alle ausbildenden Krankenh&user, die dem KHG unterliegen, besteht somit eine gesetzliche Ver-

pflichtung, einen Vermerk des Jahresabschlusspriifers vorzulegen.

Das Institut der Wirtschaftsprifer e. V. (IDW) hat einen IDW-Priifungshinweis herausgegeben zu dem
Vermerk des Abschlussprifers nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG (IDW PH 9.420.4). Grundsatzlich legt der
Jahresabschlussprifer Form und Inhalt seines Vermerks selbst fest und bestimmt die zu der Auf-
stellung ergdnzend zu erteilenden Auskiinfte. Bei der Priifung der Aufstellung nach § 17a Abs. 7 Satz
2 KHG handelt es sich um eine gesetzliche Erweiterung des Priifungsauftrages zur Jahresabschluss-

prifung.
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3. Vertragliche Grundlage

Die ,Vereinbarung Uber die Errichtung und Verwaltung des Ausgleichsfonds sowie Festlegung des
Ausbildungszuschlags fiir Ausbildungsstétten der in § 2 Nr. 1a KHG genannten Berufe“? zwischen den
Verbidnden der Krankenkassen und der KGNW regelt in § 3 Abs. 4 [Ubermittlungspflichten der Kran-
kenhduser]:

»(4) Zur Ermittlung der Ausgleiche nach § 10 haben alle unter das Krankenhausfinanzierungsge-
setz fallenden Krankenhduser jeweils bis zum 1. Oktober jeden Jahres die Zahl der voll- und teil-
stationdren Fdlle des Vorjahres, fiir die ein Ausbildungszuschlag abgerechnet werden konnte, zu
melden. Der Meldung ist die Bestéitigung des Jahresabschlusspriifers nach § 17a Absatz 7 Satz 2
KHG beizufiigen.”

Die Vereinbarung legt damit fest, dass auch die nicht ausbildenden® Krankenhiuser auf Basis einer

vertraglichen Regelung
a) eine Aufstellung zum Ausgleichsfonds fiir das abgelaufene Jahr anzufertigen haben,
b) die Aufstellung zu priifen und mit einen Vermerk nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG zu versehen ist.

Der KGNW als Verwalter des Ausgleichsfonds sind die Dokumente als Nachweis fiir den vollstandigen
Ausgleich eines Jahres vorzulegen. Nicht ausbildende Krankenhd&user sollten fir die Aufstellung das

vorgefertigte Muster 2 verwenden (siehe Seite 2).

Der vorgenannte Priifungshinweis des IDW zu dem Vermerk des Abschlusspriifers nach § 17a Abs. 7
Satz 2 KHG (IDW PH 9.420.4) erfasst ausschlieRlich die Falle einer gesetzlichen Verpflichtung. Insoweit
versteht sich die getroffene Vereinbarung als Anlehnung an diesen Vermerk. Eine Aussage im
Bestatigungsvermerk ware nur dann zuldssig, wenn eine gesetzliche Regelung eine Aussage im
Bestatigungsvermerk vorsieht. § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG fordert keine Aussage im
Bestatigungsvermerk, jedoch eine Bestatigung des Abschlusspriifers. Diese ist in einem gesonderten

Vermerk zu erteilen.?

2Vereinbarung nach § 17a Absatz 5 KHG
3 Krankenhduser, die keine Ausbildungsstatte im Sinne von § 2 Nr. 1a KHG haben
4 Tz.15 des IDW PH 9.420.4

Grundlagen Seite 3von 4




4. Sonstige Vereinbarungen

Die ,Vereinbarung Uber die Errichtung und Verwaltung des Ausgleichsfonds sowie Festlegung des
Ausbildungszuschlags flir Ausbildungsstatten der in § 2 Nr. 1a KHG genannten Berufe” sieht
Regelungen zu bestimmten Sachverhalten vor (namentlich: Fallzahl, Abfiihrung der Zuschlage,

Ausgleiche).

Die Aufstellung einschlieRBlich Vermerk nach § 17a Abs. 7 Satz 2 KHG ist von den ausbildenden

Krankenh&dusern im Rahmen der Budgetverhandlungen vorzulegen.

Fiir das Budgetjahr 2022 wurde bestimmt, dass die

vom Krankenhaustrager anzufertigende Aufstellung

zusammen mit dem Vermerk des Abschlusspriifers
bis zum 31.07.2023

der KGNW als Fondsverwalter vorzulegen ist.

Sollten einzelne Falle eintreten, in denen diese Frist nicht eingehalten werden kann, so bittet die

KGNW um schriftliche Benachrichtigung mit der Angabe der Griinde.
Im Hinblick auf die Gesamtthematik ,, Ausbildungsstatten” verweisen wir auf

- die entsprechenden KGNW-Rundschreiben in unserem Mitgliederservice bzw.
- die KGNW-Homepage: www.kgnw.de -» Service - Ausgleichsfonds - Ausgleichsverfahren.
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