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Presseinformation 
 
 

Siegen, 21. Oktober 2022 
Praxisanleiterinnen halten Zeugnisse in Händen  

 
Fünf Praxisanleiterinnen der DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH haben ihre 
Weiterbildung abgeschlossen  
 
Fünf Praxisanleiterinnen der DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH haben erfolg-

reich ihre Weiterbildung abgeschlossen. Mitte der Woche erhielten die  

erfahrenen Pflegekräfte ihre Zeugnisse nach erfolgreicher Abschlussprüfung. 

Vorangegangen waren für jede der Teilnehmerinnen über 300 Unterrichts-

stunden – berufsbegleitend zum normalen, fordernden Pflegejob. 

 

Aufgeteilt in drei Module hatten die Praxisanleiterinnen während der  

Ausbildung verschiedene Themen auf der Agenda. Neben den Grundlagen 

gehörten dazu beispielsweise „Professionelles Handeln im Tätigkeitsfeld der 

Praxisanleitung“ oder „Die persönliche Weiterentwicklung fördern“. „Die  

Zusatzqualifikation als Praxisanleiterin ist eine Weiterbildung, die in unserem 

Hause eine wichtige Rolle spielt, mindestens 10% der während eines Einsat-

zes zu leistenden praktischen Ausbildungszeit muss durch einen Praxis- 

anleiter gezielt angeleitet werden“, so Katharina Pfender, Zentrale Praxis- 

anleiterin der DRK-Kinderklinik. „Ausgebildete Praxisanleiter steigern die 

Qualität der praktischen und theoretischen Ausbildung auf der einen Seite. 

Auf der anderen Seite haben unsere zukünftigen Auszubildenden mit den 

Kolleginnen und Kollegen dank des Konzeptes einen Ansprechpartner, der 

Vertrauen und Sicherheit vermittelt.“  
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Bild 1: Neue Praxisanleiterinnen der DRK-Kinderklinik Siegen: Sie hiel-

ten stolz ihre Zeugnisse in Händen (v.li.): Claudia Fengler, Claudia Roß, Elisa 

Pfeifer, Rebecca Hagemeier und Lea Siebel 

 

Bild 2: Symbolbild Praxisanleitung – Rebecca Hagemeier (hinten) leitet eine 

junge Auszubildende auf der Früh- und Neugeborenenstation an 
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 Informationen zur DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH: 

 Die DRK-Kinderklinik Siegen gGmbH ist eine Einrichtung des Deutschen Roten  

Kreuzes. 

 „Wir wollen die Lebensqualität für Kinder und Jugendliche verbessern und sie mit ihren 

Familien in medizinischer, sozialer und persönlicher Hinsicht optimal versorgen.“ 

 Wir sind eine hoch spezialisierte Fachklinik für Kinder- und Jugendmedizin, die  

jährlich etwa 5.300 Patienten stationär und rund 56.600 Patienten ambulant  

versorgt. 

 158 Betten im stationären Bereich, davon 14 Plätze in der Tagesklinik für Kinder- und 

Jugendpsychiatrie. 

 Fast 1.000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter - Ärzte, Pflegekräfte, Psychologen und 

Therapeuten sorgen für ihre bestmögliche medizinische, pflegerische und therapeuti-

sche Versorgung. 

 Interdisziplinarität ist eine unserer Stärken. Denn unsere Kinderklinik ist mit ihrem um-

fangreichen Leistungsspektrum so breit aufgestellt, dass wir für nahezu 

jedes Krankheitsbild einen eigenen Spezialisten im Haus haben. Bei komplexen  

Erkrankungen können wir so jederzeit auch fachbereichsübergreifende Teams bilden, 

die unsere Patienten mit dem nötigen Know-how ganzheitlich betreuen. Für die optimale 

Versorgung einiger besonderer Krankheitsbilder, wie z.B. Lippen-Kiefer-Gaumenspal-

ten, gibt es an unserer Kinderklinik sogar ein fest eingerichtetes Kompetenzzentrum. 

 Zum multiprofessionellen Team der DRK-Kinderklinik Siegen gehören Kinder- und Ju-

gendärzte verschiedener Fachrichtungen, Kinderchirurgen und -anästhesisten,  

Kinder- und Jugendpsychiater, das Pflegepersonal, ein breites Spektrum an Therapeu-

ten unterschiedlicher Fachrichtungen, Mitarbeiter des sozialen Dienstes, Seelsorger, 

Lehrer und Erzieher.  

Die Lebensqualität für Kinder verbessern. 

Das ist unser Auftrag. 


