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Nachhaltigkeit modern definiert
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Haben Unternehmen gesellschaftliche Verantwortung?

/ “Die gesellschaftliche Verantwortung von Unternehmen \

besteht darin, die Gewinne der Anteilseigner zu erhohen.

Den Mantel der “gesellschaftlichen Verantwortung” zu
verwenden, und den Unsinn, der in diesem Namen durch
einflussreiche und angesehene Geschaftsmanner
gesprochen wird, schadigt die Grundlagen einer freien
Gesellschaft.”

\\ — Milton Friedman, NYT Magazine 19y
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‘Seit 1960 hat sich der
Stickstoffeintrag in die Umwelt
verdoppelt, der von Phosphor
verdreifacht
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Billiglohn-Gemuiseanbau
in Spanien

Europas neue Sklaven

Die Videoausschnitte auf dieser Seite stammen aus ds

Pfliicke, der am 22. Juni 2004 im Rahmen_G§

Quellen:
- http://www.n-tv.de/politik/Willkommen-in-der-vierten-Welt-article 126 35371 htmm Hides Buch gemacht.
- http://www.arte tv/de/europas-neue-sklaven/565494,CmC=565444.html

- http://www.spiegel.de/wirtschaft/migranten-in-spanien-wie-sklaven-unter-plastik-a-483849.html

- http://www.greenpeace.de/themen/landwirtschaft/pestizide/gestrandet-im-plastikmeer
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Billige Textilproduktion in Asien - auf Kosten von
Sicherheit, Arbeitsschutz und Menschenrechten

Rescue workers amid the rubble of the Rana Plaza in Savar, Bangladesh. Can the
I fashion industry prevent this from happening again? Photograph: Reuters

Economist EYFFIELTE

“The spotlight is therefore on the multinational companies the disaster in Dhaka

shows how hard it is to claim that your products are “ethically sourced”

Quelle: — Economist, 04.05.2013
— www.wikipedia.de
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Ol-Férderung in Afrika - Abschopfen der Gewinne zu
Lasten von Umwelt und Gesellschaft

Quelle: - http://www.dw.de/nigeria-und-der-ewige-kampf-ums-%C3%B6l/a-3655065 (2008) und
- http://www.dw.de/mehr-wachstum-aber-nicht-weniger-armut/a-17673159 (2014)
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Unmenschliche Arbeitsbedingungen in Chinas
Elektronikindustrie

Apple-Zulieferer: Drei Foxconn-Mitarbeiter stiirzen sich in den Tod

Schon 2010 wurde Foxconn von einer Selbstmordserie erschiittert, nun haben sich schon wieder drei
Mitarbeiter das Leben genommen. Noch ist unklar, ob die Suizide mit den Arbeitsbedingungen in den
Fabriken des IT-Riesen zusammenhdngen.

GroBkunden (searbeiten]

Zurzeit sind u. a. folgende Unternehmen Grokunde
 Acer (Taiwan)[3]
e Amazon.com (_'USA)[}:‘:
« Apple Inc. (USA)E7]
« Cisco (USA)3]
« Dell (USA)IEY
« Hewlett-Packard (USA)lH0!
« Intel (USA)41]
« Microsoft (USA)142]
« Motorola Mobility (USA)RY
Nintendo (Japan)“3]
Nokia (Finnland)”]
« Sony (Japan)i4l
Toshiba (Japan)4%] Arbeiterinnen in Foxconn-Werk: Selbstmorde in Elektronikfabrik
Vizio (USA)I40]
Samsung (Sudkorea)

.

.

Quelle: - http://www.spiegel.de/wirtschaft/unternehmen/foxconn-drei-mitarbeiter-begehen-selbtsmord-a-900669.html
— www.wikipedia.de
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Westlicher Elektroschrott fir Ghanas Millkippen
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Wir tragen Verantwortung,
denn Krankenhauser haben
einen gesellschaftlichen Auftrag.
Nachhaltig arbeiten bedeutet auch
fir uns die gleichwertige
Beachtung von Okonomie,
Sozialem und Okologie.
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EMAS Scheme

2005
Gepriuftes I
Umweltmanagement »Das weltweit anspruchsvollste lianz
Umweltmanagementsystem®
REG.NO. DE-156-00101
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UMWELTERKLARUNG

2014

GEMEINSAM
UMWELTSCHUTZ |
GESTALTEN

LWL-Klinik Lengerich

UMWELTERKLARUNG . Aaiita o W sk 122 4L Wohinveibund Lengerich -5

1999 ... 2014 - 2017 _— ' ¢ ! o st f LWL-Pflegezentrum Lengerich |

LWL-Klinik Mdnster
LWL-Wohnverbund Miinster
LWL-Pflegezentrum Miinster

www.lwl-klinik-muenster.de www.lwl-klinik-lengerich.de

EMAS /1SO 14001
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Auszlge aus dem Leitbild:

Wir setzen uns kritisch mit den jewells aktuellen und
zukUnftigen Rahmenbedingungen auseinander und richten
unser Handeln an den sozialen, wirtschaftlichen und
Okologischen Erfordernissen aus.

Wir setzen uns ein flr Chancengleichheit und fordern die
Vereinbarkeit von Beruf und Familie.

Umweltschutz setzen wir konseguent um.
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Die Energiebeauftragten

LWL

Fur die Menschen,
Far Westfalen-Lippe

Energiebewusst handeln

Grundschulung fiir die Energiebeauftragten der Stationen und
Wohngruppen - neben Informationen zu Energieverbrauchen,
aktuellen Planungen und Handlungsméglichkeiten ist auch eine

Themenpunkte:
Informationen zum richtigen Umweltverhalten
Wie motiviere ich meine Kollegen/innen zum umweltbewussten

Kursinhalt:

Verhalten

Energiespartipps
Einfiihrung in unserer Energie - und Wasserversorgung

Ort: Lengerich, LWL-KIinik
. . Benannte Energiebeauftragte der Stationen und Wohngruppen sowie
Z'elgruPpe' Interessierte
Stefan Rickermann, Teamleiter Technik
Referentin: Peter Gillmann, Umweltbeauftragter
Walter Jedlitzki, Stellv. Teamleiter Technik
; 2 31. Oktober 2012
Termin/Dauer: ca. 1,5 Stunden, die Uhrzeit wird noch bekanntgegeben
Raum: Haus 11, Schulungsraum
Anmeldungen: verbindlich per E-Mail an Anika Thyes, a.thyes@wkp-iwl.org

Anmeldeschluss: E-Mail muss mindestens zwei Wochen vorher vorliegen.

Kosten: keine
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S@Qﬂg@h@ﬂcﬁ:@mg Klimafreundliches Liften und Heizen

R - Ist die Heizung aus ? .

Peter Gillmann Tel. 6470 Peter Gillmann Tel. 6470
Anika Thyes Tel. 390 PS.: Bitte Riickgabe in die Kartenbox zur Wiederverwendung Anika Thyes Tel. 390

Heller Weln, Leuehikrart Spereal

«Bitte das Licht

ausschalten!”

Ihre UMB: Ihre UMB:
Peter Gillmann Tel. 6470 Peter Gillmann Tel. 6470
PS.: Bitte Riickgabe in die Kartenbox zur Wiederverwendung. Anika Thyes Tel. 390 PS.: Bitte Riickgabe in die Kartenbox zur Wiederverwendung Anika Thyes Tel. 390
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Energieoptimierung Klchensanierung

e
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- Gas als Energietrager
- Laftungsdecken Verbund-Warmeriuckgewinnung

- Spulmaschine mit Heil3wasseranschluss
Uber Fernwarme; nur Restwarme Strom

- Zentrale Kalteanlage mit
- frequenzgeregelten Verdichtern flr
optimale Leistungsanpassung
- Sauggaswarmetauscher im Kaltekreislauf
Integriert
- Integration Gebaudeleittechnik
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Wetter

HO1l - Freigabe Warmewagen

d Gebdude D1 .
Freigabe

13F10 @ @ 13F1
@ 13F2

Feitplan . 13F3

EEIN @ 1374

@ 13Fs

I 13F11 @ @ 13rF6
@ 13r7

@ 13r8

13F9
I 13F12 ®




LWL Fur die Menschen. Fir Westfalen-Lippe. Regionales Netz LWL-Kliniken Minster und Lengerich

Regenwassernutzungsanlage Gartnerei
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Solarstromanlage LWL- KI|n|k Munster

R R T A R T S S SR

LWL-Klinik Miinster

Solarstromanlage

aktuelle Leistung

Gesamtertrag

Standort: Haus 5 CO?-Einsparung

Anlagenleistung: 12,6 kWp kg
Modulflache: ca.110 m? :

Inbetriebnahme: 28.03.2002
Anzahl der Module: 84 Stuck LWL
Fur-diesMenschen.
Fir Westfalen=Lippe.
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vaeltpfad (MUnster)
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Jahr ein Grund zum Jub(eln)il

Die LWL-Klinik Manster hat seit 1999 emn Umweltmanagementsy-

stem nach EMAS. Zur kontimuerlichen Verbesser des betrieb-

lichen Umweltschutzes werden stindig neue Umweltziele entwickelt
und umgesetzt

Das ist unser 26. Umweltziel

Jeder Mitarbeiter und jede Mitarbeiterin pflanzt nach 25 bzw. 40
Dienstjahren in der LWL-Klinik, im Wohnverbund oder im Pflege-
zentrum einen Baum in unserem mehr als 20 ha groBen Klinikpark -

zusammen mit emem Gartner unserer Klinik

AuBerdem wird auf
Wunsch vor dem Baum
cine Kleine Infotafel in-
stalliert, die in unserer
Ergotherapie und der

Schlosserei gefertigt

wird.

44 junge Biume sind seit 2006 schon gepflanzt worden.

Mit dieser Baumpflanzaktion mochten wir die Anerkennung fiir eine

langjiihnige, en; Mitarbeit mit dem Erhalt und der Entwick-

lung unseres schonen Parks verbinden

Eine nachhaltige Parkentwicklung halten wir fitr sehr wichtig!
Auch in Zukunft sollen die zahlreichen Besucher unseres weitlaufigen

Parks mitten in Miinster so besondere Baume bewundern konnen wie

s
¥
a
Y

In Lengerich wurden von
2009 — 2015 insgesamt

186

o Jubilaumsb&aume gepflanzt

den Tulpenbaum, die Harlekinbuche, die Schwarznuss, die Blutbu-
che und die Stieleiche. Die Stadt Minster hat diese Baume 2007

die Naturdenkmalliste aufgenommen
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Klimaziegel (Munster)
:
/
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Dachstelne mit Tltand|OX|d LM
Mikrobeton

Wirkung = Photokatalyse

Umwandlung Stickoxide NO, In
unschadliche Stoffe (werden
vom Regen weggespult)

Dacher eliminieren den
Stickoxid-Ausstold aller unserer
Dienst-PKW
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Anbau Sporthalle (Munster)

Tl

» Kooperation mit dem
Handwerkskammer-
Bildungszentrum Munster (HBZ)
Dammung aus Zellulose und
Holzfaserplatten

Heimische Holzer

Ohne Heizung

Liftung mit Warmerickgewinnung
LED-Beleuchtung mit
Bewegungsmeldern
Passivhausstandard

Y

YV VY

Y
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Die Streuobstwiesen (Lengerich)
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LWL-Klinik Lengerich

fi;euobstMesen erhalten

LENGERICHER KLINIKTROPFCHEN

100 % Bio-Apfelsaft von den Streuobstwiesen der LWL-Klinik Lengerich.
Aus dem Verkaufserlos wird der Erhalt unserer Streuobstwiesen unterstiitzt.

ﬁkologfs;he Landschaftspflege

Pat:ent/-innen und Mitarbeiter/-innen

" I M Gepresst und abgefiillt
1000 UterApfelsaft in B(oqualitat von der Mosterei Sauerland Obst GbR, Horst 20, 58802 Balve
el K 500 AN Direktsaft, nur erhitzt, ohne Zusatz von Konservierungsstoffen
Haltbar bis Oktober 2015, nach Anbruch bis zu acht Wochen

LWL-Klinik Lengerich Par-
kallee 10
49525 Lengerich.

www.lwl-klinik-lengerich.de

bir Prog ke dos Seadogmch i Lanchaus
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Klimaneutraler Druck von Broschiren

AGB | Datenschutz | Kontakt | | Deutsch

ClimatePartner®
ID 10271-1605-1001 Climate-ID Tracking

0 [

Kompensation erfolgreich abgeschlossen

Auftrag mit der ClimatePartner-ID 10271-1605-1001 wurde gefunden.
ClimatePartner bestatigt den Ausgleich von Treibhausgasemissionen lber

zusatzliche Klimaschutzprojekte in Héhe von - k

568 kg CO2
ORUCKVERLAG
Die Kompensation erfolgt (iber Emissionszertifikate von KETTLER
Klimaschutzprojekten, die nachweislich CO2 Emissionen einsparen und iiber
international anerkannte Standards zertifiziert sind.
Druck & Verlag Kettler GmbH kg CO2 Urkunde

LWL-Klinik Miinster

. - . . . 568
Fortbildungsprogramm der LWL-Kliniken Miinster und Lengerich, 2. Halbjahr 2016 09.05.2016 Download
Waldschutz, Santa Maria, Brasilien (VCS) o
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FORTBILDUNGSZENTRUM

7 Y| Management
Systom
Zugelassener
d w || Tréger nach 52
TOVRhoiniand Jf AZAV
ATIFZIERT | I
|\ o
\ 5

o FORTBILDUNGSPROGR
' ViR S b e A
LWL“‘:KvLINIKEN MUNSTEB UND LENGERlCH

.

2 Halbjahr 201

ClimatePartner®

Urkunde

LWL-Klinik Miinster

Fortbildungsprogramm der LWL-
Kliniken MlUnster und Lengerich, 2.

Halbjahr 2016

DRUCKVERL?
KETTLER Diese Urkunde bestétigt die Kompensatior
..'u‘: stzliche Klimaschutzpr ojekte
CO2-Aquivalente
568 kg
Unterstutztes Klimaschutzprojekt
Waldschutz
Santa Maria
Brasilien
ClimatePartner-1D
10271-1605-1001
Foto: . > °
Herbstspaznerg/ang de‘r;’l'nllnq{g j E{};Ejjﬁg Partner
desYogakurses:im Klmrkparkr\ e R i
; - S ] klimaneutral GROOe L SDRTAN NG
www.lwl-klinik-muenster.de W ‘-""”J ! C c : '
www.lwl-klinik-lengerich.de L L ClimatePartner® und das un i

. www.climate-id.com/10271-1605-1001
Fir die Menschen.

Fur Westfalen-Lippe.
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Aktion Buchspende
Presse-Info LWL

LWL-KIlinik Lengerich Far die Menschen.

Psychiatrie - Psychotherapie - Psychosomatik - Neurologie Fur Westfalen-Lippe.

im LWL-PsychiatrieVerbund Westfalen

03.02.2014

Astrid-Lindgren-Schiiler gestalten Foyer mit groBen Pflanzen
LWL-Klinik Lengerich spendet Buchverkaufserlos an Garten-AG

Lengerich (Iwl). Die zweite Buchspenden-Aktion im Rahmen des Umweltmanagementsystems
in der LWL-Klinik Lengerich bescherte nicht nur Mitarbeitern spannende Schnéappchen und ange-
nehme Lesestunden, sondern Schiilern der Garten-AG in der Astrid-Lind gren-Schule eine will-
kommene finanzielle Unterstiitzung fur ein ,griines Projekt*: Die Gestaltung des Foyers mit groRen
Grinpflanzen in schénen, neuen Kiibeln. Mit der Spende von 70 Euro, die die Umwe Itmanage-
mentbeauftragte Anika Thyes an Oliver Stockel und seine Schiiler Giberreichte, kdnnen die drin-
gend bendtigten neuen PflanzgefaRe gekauft werden.

Weitere Projekte, die Sto ckel mit der Garten-AG regelméRig betreut, sind der Schulgarten, der
Alva-Skulpturen-Park und das Griine Klassenzimmer.

,Im Rahmen des Umweltmanagementsystems nach EMAS realisiert die Buchspendenaktion mit
dem Umweltziel Nummer 38 gleich mehrere Ziele®, berichtet Thyes: ,Das Prinzip Nachhaltigkeit
wird umgesetzt, denn Blicher werden weiter verwendet, statt weg geworfen. AuBerdem beziehen
wir Bewohnerinnen und Bewohner des LWL-Wohnverbundes Lengerich in ein Projekt mit ein. Mit
den Verkaufserldsen mochten wir regionale so ziale und 6kologische Initiativen unterstitzen und
auf sie aufmerksam machen.” Die Buchspendena ktionen soll regelmaRig fortgesetzt werden. Sie
sind zeitlich immer begrenzt und unterstiitzen jeweils ein bestimmtes Projekt. ,Mit den Aktionen
entstauben unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter also nicht nur ihre Regale oder erleichtern sich
im Keller den Zugang zu den Sommerreifen®, sagt Thyes augenzwinkernd.

Kontakt:

Jutta Westerkamp LWL-Pressestelle:

Tel.: 05481 12-6450/0151 40 635 234 Tel.: 0251 591-235

Fax: 05481 12-482 Fax: 0251 591-4770
E-Mail: .westerkamp@wkp-Iwl.org E-Mail: presse@lwl.org
LWL-Klinik Lengerich Freiherr-vom-Stein-Platz 1
Parkallee 10 - 49525 Lengerich 48133 Miinster

Internet: www.lwl-klinik-lengerich.de

Fur die Menschen. Far Westfalen-Lippe.

Regionales Netz LWL-Kliniken Minster und Lengerich

Bildtext: Mit der Spende von 77 Euro, die die Umweltmanagementbeauftragte Anika Thyes (2.v.1.)
an Oliver Stockel (3.v.1.), Schulleiterin Renate Tannen und Schiiler/-inne n aus der Garten-AG Uber-
reichte, kdnnen die dringend bendtigten neuen Pflanzgefale gekauft werden.

Foto: Iwl/J. Westerkamp

Der LWL im Uberblick:

Der Landschaftsverband Westfalen-Lippe (LWL) arbeitet als Kommunalverband mit 13.000 Be-
schaftigten fiir die 8,3 Millionen Menschen in der Region. Der LWL betreibt 35 Férderschulen, 21
Krankenhauser, 17 Museen und ist einer der groBten Hilfezahler fir Menschen mit Behinderung. Er
erfuillt damit Aufgaben im sozialen Bereich, in der Behinderten- und Jugendhilfe, in der Psychiatrie
und in der Kultur, die sinnvollerweise westfalenweit wahrgenommen werden. Ebenso engagiert er
sich fiir eine inklusive Gesellschaft in allen Lebensbereichen. Die neun kreisfreien Stédte und 18
Kreise in Westfalen-Lippe sind die Mitglieder des LWL. Sie tragen und finanzieren den Land-
schaftsverband, dessen Aufgaben ein Parlament mit 106 Mitgliedern aus den westfélischen Kom-
munen gestaltet.

Der LWL auf Facebook:
http://www.facebook.com/LWL2.0
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Fur die Menschen. Fur Westfalen-Lippe.

Umweltschutz geht uns alle an!

FOTOAUSSTELLUNG

20. August bis 30. Oktober 2015
Galerie im Festsaal der LWL-Klinik Miinster

Seit Ende 1999 haben wir in der LWL-Klinik Munster, im
LWL-Wohnverbund Minster und im LWL-Pfl

Als ein Unternehmen, dessen vorrangige Aufgabe die

rum Munster ein zertifiziertes Umweltmanagementsys-
tem auf Grundlage der europaischen Verordnung EMAS
(Eco-Management and Audit Scheme), dem weltweit an-
spruchsvollsten System fir nachhaltiges Umweltmanage-
ment.

In dieser Zeit konnten wir unser betriebliches Umwelt-
managementsystem kontinuierlich weiterentwickeln.
Wir haben uns bis heute fast 70 Umweltziele gesetzt,
die mittlerweile nahezu alle realisiert worden sind. Da-
flir haben wir annahernd 500.000 EUR in Umweltschutz-
maBnahmen investiert. Viele dieser Umweltziele haben
sich zwischenzeitig amortisiert. Wir haben uns aber auch
Ziele gesetzt, die sich aus wirtschaftlicher Sicht niemals
rechnen, aber gleichwohl unserem Verstandnis von ei-
nem nachhaltig arbeitenden Krankenhaus entsprechen.
Diese MaBnahmen flihrten zu einer gestinderen Arbeits-
situation in unseren Einrichtungen, zu einer Reduzierung
der Umweltbelastungen und zu Verbesserungen im Tier-
schutz bei unseren Lebensmittel-Lieferanten.

{ =)
—d
Prof. Dr. Thomas Reker Heinke Falkenstein-Sorg Michael Lison
Aratlicher Direktor Kaufmannische Direktorin Pflegedirektor

LWL-Klinik Manster
Friedrich-Wilhelm-Weber-Str. 30
48147 Munster

Tel.: 0251 91555-0

E-Mail: www.Iwl-klinik-muenster.de

he Behandlung, Betreuung und Versorgung
von kranken Menschen ist, fiihlen wir uns selbstverstand-
lich auch dazu verpflichtet, nachhaltig fir eine intakte
Umwelt zu sorgen.

Die Umsetzung dieser vielfaltigen MaBnahmen kann aber
nur funktionieren, wenn unsere Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter davon Uberzeugt sind. Sie sind tagtaglich die
Garanten daftir, dass unser betrieblicher Umweltschutz
gelebt und selbstverstandlich in alltagliche Arbeitsab-
laufe integriert wird. Deshalb mochten wir diese, meist
wenig wahrgenommene und zu selten gelobte Leistung
durch eine Ausstellung wiirdigen und bekannter machen.
Stellvertretend fiir viele andere haben Bjérn Christmann,
Peter Gillmann und Inka Dérnemann fiir die 19 Poster
dieser Ausstellung Kolleginnen und Kollegen aus ver-
schiedensten Arbeitsbereichen fotografiert. Sie demons-
trieren eindrucksvoll, dass unser Slogan ,Umweltschutz
geht uns alle an”, den wir uns 1999 als Leitspruch gege-
ben haben, auch heute noch aktuell ist.

Thomas Vol Peter Gillmann

LWL

Fur die Menschen
Fiir Westfalen-Lippe.

Regionales Netz LWL-Kliniken Mlnster und Lengerich
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» Definition Nachhaltigkeit

» Vorstellung der Kliniken

» Beispiele fiur Umweltziele

« Okonomie und Okologie
am Beispiel Lebensmittel

* Feedback / Wertschatzung



BIO und
Nachhaltigkeit in der
Speliseversorgung



Der Wert und die
Wertschatzung von
| ebensmitteln:

Die seltsame Schere
In unserem Kopf
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14,89 € / Liter 30,00 € und mehr / Liter
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AUS UNSEREM
SORTIMENT

MERANOLUNGO 1 kg Kaffee
AN N EHATINSEH = 38,30 €

JE
10 KAPSELN

199 €

&) ) AucH ONLINE
ERHALTLICH

Nespresso Limited Edition Cauca

GEEIGNET FUR NESPRESSO™-MASCHINEN ISR RR:

MBH & CO KG HABEN




Wertschatzung von Lebensmitteln
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Puten-Schnitz Starbucks Preisliste

mager 8006 Caramel Macchiato
Tall € 3,90
Grande € 4,40
Ventl € 4 80

Landjunker Frisches
XXL-Schweinehackfleisch
Aus deutscher Herkunft
1000-g-Packung

b

ranajunker Frische
Putenschnitzel XXL
Aus deutscher Herkunft
Aus dem Putenbrustfilet
geschnitten
1000-g-Packung

m/o T 299
om sttt 3.69

“REWE
Westfilische Rostbratwurst

im Naturdarm, 100 g = -,48

'.~{4;"

S
Schinken-" " s
Krustenbraten %%
Schweinefleisch mit Schwarte,
fiir einen besonders Y 2

knuspngen Braten %
. 4?,&)&

Aktion

- A
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Schlachthof-Gaunereien

Iacizete s Lndtving » Leteroniielerrzachoung » Baopsweter Betrug me Plerdefies s BMELY
SCHLAGWORTE
Weit von Lebensmitteln Europaweiter Betrug mit Pferdefleisch — Regionalfenster
Shckare Eabmimmabtel MaBnahmen des BMELV Tiraahicbe
Lebensmittel Kennzeichnung Im Zuge des curopaweiten Skandals um falsch deklarieste Lebensmittel mit Lebensmittel- und
Plerdefleisch hat die Bundestegierung schnell gehandelt und entsprechende sabild
Aligemeing MaGnahmen eingeleltet. Futtermittelgesetzbuch
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Deutsche Schlachthofe und Zerlegebetriebe sollen Leiharbeiter-Kolonnen systematisch
schwarz beschiiftigt haben. Inzwischen sind weitere Details bekannt. HAZ, Nachricten » Peitc» Niedersachzen HAZShop: AbcPlus, HAZSendce

b :
’ h Agrarministerin unter Druck Kom

Affare um Putenmisterei: Das System Groteliischen

Affire um die Putenmast: Das F

wie F P ion heute

des der niedersi rl in Astrid Idschen zeigt.

VORIGER ARTIKEL NACHSTER ARTIEL

L

Wurden in Deutschland Leiharbeiter-Kolonnen systematisch schwarz beschiftigt? Die
Staatsanwaltschaft ermittelt.

© Udo Bohlefeld/pixelio.de 1 Dosie
Der Fernsehsender ARD hat am Montagabend eine NDR-Dokumentation mit dem Titel AT TN Losies

23108 2010 0948 Uhr

"T ahnelklaven in Dentechland - miece Inhe fiir hillioece Fleicecrh" onceandet Darin werden
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vom Schwein

4 Schweinemedaillons

2 EL Olivenol

1 Knoblauchzehe

Y% TL rote Pfefferkorner
¥ TL grine Pfefferkorner
2 Tomaten

1 EL Honig

1 EL grobes Meersalz



http://www.spiegel.de/wirtschaft/unternehmen/bild-810908-308264.html
http://www.spiegel.de/fotostrecke/massentierhaltung-rezepte-und-ihre-tiere-fotostrecke-94014-2.html

Industrielle Massentierhaltung

mit mariniertem Gemdise



http://www.spiegel.de/fotostrecke/massentierhaltung-rezepte-und-ihre-tiere-fotostrecke-94014-4.html
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http://www.tagesspiegel.de/wirtschaft/maennliche-kueken-we...

Fe uerwe h r e et
rettet Kiiken SPIEGEL

BREMEN (dpa). Die Feuer- F™~
wehr in Bremeén hat am
Sonntag sechs Kiiken aus
einem Regenwasser-
schacht gerettet. Die En-

E tenmutter hatte vor dem

- Kanalrost gesessen und

[‘ immer wieder ihren

I Nachwuchs gerufen, teilte
ein Sprecher der Feuer-
wehr mit. Die Kiiken wa-

‘ren bei der Uberquerung
des Rostes hineinge-
plumpst.

deutschland erstickt,
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% Bundesministerium
40 fiir Ernahrung
und Landwirtschaft

Wege zu einer gesellschaftlich
akzeptierten Nutztierhaltung

Umweltbelastende Stoffeintrage aus der
Landwirtschaft

Moglichkeiten und MaBnahmen zu ihrer
Minderung in der konventionellen Land-
wirtschaft und im dkologischen Landbau

'''''

Umwelt
Fiir Mensch & Umwelt Bundesamt

www.bmel.de
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Okologie in der Krankenhausverpflegung — mehr Mut zu mehr Qualitat
Be| einem Lebensmlttelelnsatz unter Hartz IV-Niveau (= unter 5, OO €/ Tag) 7?7?77
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LWL-Klinik Miinster Stand 18.03.2011
Psychiatrie - Psychotherapie - Psychosomatik - Innere Medizin Freigabe durch: Thomas Vof
Sycl Y p Y Freigabe am: 01.04.2011

im LWL-PsychiatrieVerbund Westfalen

Geschéftsordnung
des Erndhrungszirkels der LWL-Klinik Miinster

1. Fir die LWL-Klinik, den LWL-Wohnverbund und das LWL-Pflegezentrum Miinster
wird ein Erndhrungszirkel eingerichtet. Nachdem der Ernahrungszirkel sich etabliert
und bewahrt hat, gibt er sich die nachstehende Geschéaftsordnung.

2. Der Erndhrungszirkel dient unter anderem der

Sicherung der Qualitét der Ernahrung einschlieBlich Beschwerdeanalyse;
umfassenden Information;

Einbeziehung von Wiinschen und Bedarfen der Kunden der Kiiche;
Unterstiitzung bei der Auswahl von Lieferanten;

a.
b.
c.
d.
e.

der Beriicksichtigung neuester ernahrungsphysiologischer Erkenntnisse in

der Beriicksichtigung von Umweltaspekten bei der Speiseversorgung (z.B.
Einsatz von Bioprodukten, Ressourcenschonung, Vermeidung von Gentech-
nik).

a. der/die Qualitatsbeauftragte der Abteilung Wirtschaft, Versorgung und Tech-
— nik,

b. die Kiichenleitung,

c. die Diatassistenz,

die Diabetologin und Ernahrungsbeauftragte Arztin der Internistisch-
Psychiatrischen Abteilung,

o

die Oecotrophologin,
die Teamleitung Einkauf und Wirtschaftsbetriebe,
zwei von der Pflegedirektion benannte Stationsleitungen der LWL-KIinik,

s@e =9

ein Personalratsmitglied,
i. Mitglieder der Bewohnerbeirate entsprechend dem Wohn- und Teilhabegesetz,

j- Jje ein Mitglied der Einrichtungs- oder Wohngruppenleitungen des Pflegezent-
rums und des Wohnverbundes

k. die Abteilungsleitung Wirtschaft, Versorgung und Technik.

4. Die Geschiftsfiihrung (Einladung, Protokollfiihrung) liegt bei der Abteilungsleitung
Wirtschaft, Versorgung und Technik oder einer von dieser benannten Person.

5 Der Ernahrunaszirkel taat mindestens 3mal iahrlich. Die Einladunaen mit der vorae-
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Vorstellen und Abstimmen von Malinahmen
In der Ernahrungskommission

} i
|

it
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Am einfachsten:
Umweltschutz

durch
Weglassen
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/:'.; LWL-Klinik Miinster - Intranet - Windows Internet Explorer bereitgestellt von LWL.IT Serrice-Abteilung = IE' Iﬂ
@A - I@ hiktep: [ nksal) j 2| X% || > Google R

| Datei EBearbeten Ansicht  Faworiten  Extras  ?
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(& LwL-Klinik Minster - Intranet | | J i~ B) - () o= v Seite~ Scherheit » Extras » @r
LWL-Klinik  Wir verwenden kein Stevia

Miinster

Die kchen der LWL-Kliniken Minster und Lengerich verwenden in der Speisenproduktion
bereits seit Jahren keinerlel Zuckeraustauschstoffe mehr. In der Ernahrungskommission wiurde angeregt,
Stevia, den neuen "Renner” bei den Zuckeraustauschstoffen, bei der Produktion von Speisen wie Pudding,
Milchreis oder Quarkspeisen zu verwanden
o Wir haben in einem Pilotversuch Stevia als Zuckerersatz getestet und sind aus Geschmacksgriinden
|_ zu dem Ergebnis gekommen, dass wir unserem Grundsatz "keine Zuckeraustauschstoffe im Essen”
auch zukiinftig treu bleiben werden und kein Stevia bzw. mit Stevia gesiifite Produkte einsetzen.
Hinzu kommt Die Herstellungsmethoden sind unter Umweltaspekten zweifelhaft. Hauptproduzent ist China.
2 Zerkifests Bei wielen Herstellern dirfte es fraglich sein, ob sie in Deutschland Uberhaupt eine Betriebsgenshmigung
erhalten hatten, gibt Kienle zu bedenken. Die Chemikalien zur Herausldsung des Sikstoffes, etwa Aluminiumsalze,
wearden langst nicht immer umweltschonend entsorgt, sondern mitunter einfach auf den Acker gekippt
Damit ist auch klar, warum es keine Bio-Steviasiistoffe gibt. Selbstwenn die Pflanze unter
streng dkologischen Methoden angebaut wird, ist ihre Verarbeitung ein so hochchemischer Prozess, dass die Bio-Qualitat verloren geht. <

> -
£ &
@-ze ™

[Fertig [T [ [ [ N3 Lokales mtranet vy v [®i00% - g
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lhre  Kiichenteams der LWL-Kliniken Minster und
Lengerich informieren:

Wir Gbernehmen Verantwortung:

Wir verzichten vollsténdig auf
Thunfisch bei der Verpflegung !!!

Warum wir das tun ??

© WWF-Canon / Jorge BARTOLOME

Wir wollen ein Zeichen setzen und bieten in Zukunft keine Thunfischprodukte mehr an. Auf
diese Weise wollen wir einen effektiven Beitrag zum Artenschutz leisten. Wenn viele Kiichen
in Deutschland oder der EU dem Beispiel folgen wiirden, kénnten die Fischbesténde sich in
wenigen Jahren erholen. Insbesondere die besonders bedrohten Arten des Roten und
Blauen Tunfisches missen geschditzt werden:

Die Antrdge zum Schutz der bedrohten Arten haben auf der
Vertragsstaatenkonferenz des Washingtoner Artenschutziibereinkommens in
Doha am 17. Méirz 2010 keine Mehrheit gefunden. Die Vertreter der
Bundesrepublik Deutschland bzw. das Bundesumweltministerium hatten ein
Handelsverbot fiir bedrohten Thunfisch unterstiitzt. ,Das Votum der
Vertragsstaaten ist eine Schande und setzt den Kénig der Meere dem
Untergang aus”, sagt Karoline Schacht, Fischereiexpertin des World Wide Fund
For Nature (WWF). ,Diese Entscheidung ist ein Kniefall vor
Wirtschaftsinteressen. Damit bleibt der Rote und Blaue Tunfisch auch in
Zukunft einer entfesselten Fischerei und einem nimmersatten japanischen
Sushimarkt ausgesetzt.” Vor allem Europa habe sich nach Ansicht des WWF
um seine Verantwortung im Artenschutz gedriickt. ,,Die EU ist schon mit einem
Schummelvorschlag nach Doha gefahren”, so Karoline Schacht weiter. Doch
selbst der ,,weichgespiilte” EU-Antrag wurde abgelehnt.

Tipp: Jeder kann einen Beitrag zum Artenschutz leisten, wenn er auch privat auf den Kauf
von Thunfisch, Haifisch und anderen artbedrohten Meerestieren verzichtet.

Umweltschutz durch Weglassen

Denk nach — mach mit

Fleischatlas 2014 — Zur Lekture empfohlen

Wir produzieren und essen zu viel Fleisch. Eindrucksvolle und erschitternde Daten und
Fakten lassen sich im Fleischatlas 2014 nachlesen:

Barbara UnmiiBig, Vorstand der Heinrich-Bdll-Stiftung, kritisiert die Industrialisierung in
der Fleischerzeugung: ,Moderne Schlachtanlagen in Europa und den USA nehmen immer
absurdere Dimensionen an. Wahrend wir hierzulande 735 Millionen Tiere pro Jahr téten,
schlachtet alleine die US-Gesellschaft Tyson Foods mehr als 42 Millionen Tiere in einer
einzigen Woche. Dahinter kann kein gesundes Agrarsystem stehen."

Daten und Fakten iiber Tiere als Nahrungsmittel 2014

Sie finden den vollstdndigen Fleischatlas 2014 als pdf-Dokument im Intranet unter

Verzicht auf Putenfleisch

Im Zuge der Neuerstellung der Speiseplane fir die LWL-Kliniken Munster und Lengerich
wurde Putenfleisch vollstdndig vom Speiseplan gestrichen. Putenaufschnitt wird ebenfalls
aus dem Sortiment genommen, wenn wir die richtige Alternative gefunden haben.

Hintergrund ist die Tatsache, dass sowohl in der konventionellen Putenmast, aber leider
auch bei Biobetrieben, praktisch ausschlieflich die Rasse B.U.T. Big 6, aus Sicht von
Tierschltzern eine der schlimmsten Qualzuchten bei Gefliigel, eingesetzt wird. Aus
Grinden des Tierschutzes und einer artgerechten Tierhaltung haben wir uns zu diesem
Schritt entschlossen, den wir auch gegeniber unseren Lieferanten kommunizieren
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Bioprodukte
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Milchprodukte vom
Familienunternehmen
aus Munster



. LWL Fur die Menschen. Fur Westfalen-Lippe.

Regionales Netz LWL-Kliniken Mlnster und Lengerich

Umstellung auf 100% Bio-Eler zur FOrderung einer
Artgerechten Tierhaltung

Gltckliche Huhner auf griner Wiese
Der Hof Niederwahrenbrock liegt im Auf3enbereich von Schale,
inmitten griner Wiesen, gesaumt von alten Hecken, dicht an der Grenze zu

Niedersachsen. Dass es sich bei den braunen Legehennen um gltckliche
Exemplare handelt, erkennt selbst der Laie.*

*Ibbenbiirener Volkszeitung 27.07.2012
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Umstellung auf 100% Bio-Schweinefleisch

Willkommen bei ‘f'
EURSAFETY @) HEALTH-NET \ _net DRisean
erk fur Pa utz ”

Home/Projekte

v Home | Projekte

¢
Eursafety Health-Net ¢ il GEMEINSAM GEGEN INFEKTIONEN

% bei TIER und MENSCH
SafeGuard MRSA VetMed-Net
Die Euregioprojekte . F '
EurSafety Akademien ‘ ‘ H ‘i ‘ g
.. Insbesondere Daten aus den Niederlanden und der Landwirtschafts-
kammer NRW konnten zeigen, dass in bis zu 60% der untersuchten
Betriebe gesunde Schweine mit MRSA nachgewiesen werden konnten.

Auf der anderen Seite sind bis zu 23% der Landwirte und
10% der Tierarzte mit MRSA besiedelt, aber nicht an MRSA erkrankt.

= Hochrisikobereich konventionelle Schweinemast
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Erzeugerzusammenschluss e.G.

BIOFLEISCH. NRW

Uber uns

Uber uns |

Unsere Produkte |

Verkaufsstellen I
45 landwirtschaftliche Betriebe aus Westfalen haben sich im
Kontakt | Erzeugerzusammenschluss BIO-Fleisch NRW organisiert. Unser Ziel ist dem Ku X
hochwertige Fleisch- und Wurstwaren aus kontrolliert 6kologischer Nutztierhalt -
Impressum | anzubieten.

leben in Stallen mit viel Bewegungsraum, natirlichem Tageslicht und eingestr
Liegeflachen, die eine artgerechte Unterbringung der Tiere gewéhrleisten.
Unsere Rinder stammen aus Mutterkuhhaltung und haben Weidezugang.
Schweine haben einen groBen Bewegungsdrang. Deshalb geben wir ihnen
Freigelandezugang oder Auslauf.

Das haélt unsere Tiere gesund, leistungsféhig und stéarkt ihr Immunsystem und
Fruchtbarkeit. Die langsame Mast fordert auBerdem die Fleischqualitédt. Zur
Bioschweinehaltung gehort stets Stroh als Einstreumaterial.

aus dkologischem Anbau geben unseren Tieren Gesundheit, Vitalitat und
Widerstandskraft.

Alle Tiere erhalten nur pflanzliches Futter wie Heu, Kleegras, Getreide oder I o3
Hulsenfrichte, das Uberwiegend von unseren eigen Hofen stammt. So wissen wir, was
unsere Tiere fressen.
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Tomaten und frische Krauter aus Elgenproduktlon
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Gutes Essen und die Herkunft der Lebensmittel ist den meisten wichtig.
Wir unterschatzen wir das immer wieder.

Aber wie ist das mit den Kosten ?
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Anteil der Lebensmittel am
Gesamtbudget

2%
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Anteil Bio-Lebensmittel am Gesamtbudget aktuell

0,33 %

Relativieren wir also bitte das Preis- und Kostenargument !!!




Vier Beispiele flr unsere
,Gegenfinanzierung”

« Reduzierung der Gargewichte
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Die Kalibrierung Weniger Stuckfleisch

Mehr Gulasch, Bolognese,
Fleischspielie

Effekt Grillsaison
Kalibrierung wird vorsichtig
|n Schritten weiter abgesenkt

™
1{;\ 3 \ \
LA )

180 g / Portion 120 g / Portion Ziel 809 -100g
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 Veggietag



Sollte man aber nicht ®
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ein echtes statement fiir

klimaschutz

verindertes konsumverhalten

MUNSTER
;. ISST VEGGIE

Bei uns gibt es jeden Tag
ein vegetarisches Menii im

Speisenangebot und jeden
Mittwoch ausschlie8lich

vegetarische Meniis.

Wir freuen uns auf Sie!

Das Kiichenteam der

LWL -Klinik Miinster

Friedrich-Wilhelm-Weber-Str.30
48147 Miinster

SPEISE%?KARTE

# ISST VEGGIE

MUNSTER

Datum: 08.06.15 bis 14.06.15
Montag bis Freitag
Samstag und Sonntag 12:00 Uhr bis 13:00 Uhr

12:00 Uhr bis 13:30 Uhr

Vollkost | Leichte Vollkost Vegetarische Kost

08.06.15 Hahnchenschnitzel Piccata®®® | Gratiniertes Seelachsfilet™""" Prinzessbohnen griech. Art®
o Tomatensauce Dillsauce™ Djuvec - Reis™

s Bio-Reis Kartoffelpiiree® Blattsalat

5 Blattsalat Blattspinat natur™" Joghurtdressing®

= Joghurtdressing® Banane Banane

Banane

09.06.15 Bio-Hacksteak*“" Rindergeschnetzeltes™ " Gemiisepfanne™"

@ Zwiebelsauce™" Bio-Nudeln® Gnocchi

% Bio-Salzkartoffeln Prinzessbohnen™" Quarkspeise mit Pfirsich®
§ Leipziger Allerlei Quarkspeise mit Pfirsich®

o) Quarkspeise mit Pfirsich®

Tortellini mit Kase u. Spinat*“*®

Kase-Krautersauce™®
Bio-Broccoli
Blo—FruchIJoghunE

Schnittbohneneintopf

Gemise-Auflaufc&*N
Basilikumsauce®""
Bio-Salzkartoffeln
Blattsalat in Krautervinaigrette"

B\O—Fruchuoghurt‘

Rinderschmorbraten

Milchreis®
Pflaumenkompott
B\O—FruchqoghurtF

Eierpfannkuchen™™"

2 Bio-Mettendchen Selleriesauce™*"" Erdbeer-Rhabarber Kompott
z Schokoladenpudding®® Bio-Salzkartoffeln Schokoladenpudding™®®
g Bio-Mischgemiise
o B ADE
A Schokoladenpudding™™
12.06.15 Fischfilet, gebacken™="" Frikassee vom Huhn*& Gemiselasagne™“*
o Remouladensauce warm™&H Bio-Reis Basilikumsauce®"
) Bio-Salzkartoffeln Bio-Mohren Salat der Saison
L Salat der Saison Buttermilchdessert® Buttermilchdessert®
) Buttermilchdessert™
13.06.15 Spitzkohleintopf mit Kohlrabi-Eintopf®*" Gemiiseeintopf veg.*PFeHIK
o Rindfleisch®"*" Gefligelwurst#2,4,8 Apfel
8 Apfel Apfel
g
<
@n
14.06.15 Bio-Schweinenackenbraten™" Rindergulasch™® gefiillte Nudelrélichen®*®
= Thymiansauce™&"*N Bio-Salzkartoffeln Tomatensauce®
‘é‘ Bio-Salzkartoffeln Bio-Méhren Bio-Méhren
s Kohlrabi Eisbecher*® Eisbecher**®
Eisbecher™®
Tagessuppe auf Wunsch!
Info: Machten Sie eine Ernahrungsberatung, dann wenden Sie sich bitte an
Frau Birgitta Lohmann: Tel. 1362 oder Frau Ilona Freihoff: Tel. 1363
Trotz sorgféaltiger Zubereitung unserer Speisen ist es nicht ausgeschlossen, dass diese Spuren anderer Allergene enthalten kdnnen.
*Die mit Bio gekennzeichneten Produkte sind kontrolliert durch DE-OKO-003
1. mit Farbstoff 3. mit Antioxidationsmittel 5. geschwefelt 7. gewachst 9. mit SiiBstoff
2. mit 4. mit 6. mit Séuerungsittel 8. mit Phosphat 10.enthilt eine Phenylaminquelle

A. Glutenhaltiges Getreide

B. Krebstiere und -erzeugnisse

C. Eier und -erzeugnisse

D. Soja und -erzeugnisse

E. Milch und -erzeugnisse
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Schon besser ©
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e Beachten des Saisonkalenders
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Miinsterlander Saisonkalender
- Gemlise -

Chinakohl
Feldsalat
Grankohl
Méohren
Pastinaken
Porree

Rosenkohl

Rotkohl
Sauerkraut

Schwarz-
wurzeln

Sellerie,
Knollen-

Sprossen
Steckribe
Weillkohl
Wirsing
Wourzel-
petersilie
Zwiebeln
Januar

Chinakohl
Feldsalat
Grlnkohl
Loéwenzahn
Mohren
Pastinaken
Rosenkohl
Rotkohl
Sauerkraut

Schwarz-
wurzeln

Sellerie,
Knollen-

Sprossen
Steckriibe
Weitkoh!
Wirsing
Waurzel-
petersilie
Zwiebeln
Februar

u. G. = unter Glasanbau

Brennnessel

Kopfsalat
u. G

Loéwenzahn
Pilze
Sauerampfer
Sauerkraut”
Spargel
Spinat
Zwiebeln
Maérz

Brennnessel

Kopfsalat
u. G.

Léwenzahn
Pilze
Sauerampfer

 Sauerkraut

Spargel
Spinat
Sprossen

April

Brennnessel

Garten-
salate

Lowenzahn

Mangold
Radieschen
Rettich
Rubstiel
Spargell
Spinat
Spitzkohl
Weille Rube
Wirsing
Mai

Blumenkohl

Bohnen,
dicke

Bohnen,
Garten-

Brennnessel
Brokkoli
Chinakohl
Erbsen

Garten-
salate

Kohirabi
Mangold
Mohren
Porree
Radieschen
Rettich
Ribstiel
Spargel
Spinat
Spitzkoh!

friher
Weitkohl

Weille Rube
Wirsing

frihe Zwiebeln
Juni

Blumenkohi

Bohnen,
dicke

Bohnen,
Garten-

Brokkoli
Chinakohi
Endivien

« Erbsen

Garten-
salate

Gurken
Kohlrabi
Mar{géla
Méhren

Rotkohl

Sellerie,
Stauden-

Spinat

Tomaten
Wildpilze
Zucchini
Zwiebeln
Juli

Regionales Netz LWL-Kliniken Mlnster und Lengerich

Blumenkohl

Bohnen,
dicke

Bohnen,
Garten-

Brokkoli
Chinakohl
Endivien
Erbsen
Fenchel

Garten-
salate’

Gurken
Kohirabi
Karbis

Mais
Mangold
Mohren
Radieschen
Rettich
Rotkohl

Sellerie,
Stauden-

Spinat

Tomaten
Wildpiize
Zucchini
Zwiebeln

August

Blumenkohl

Endivien
Feldsalat

Garten-
salate

Gurken
Kohlrabi

_ Kurbis

Mais
Mangold
Mohren
Porree

Radieschen

Rettich.
Rosenkohl
Rote Bete

Rotkonl

o v
Sellerie,
Knollen

Sellerie,
Stauden

Spinat
Steckribe
Tomaten
WeiBBkohl
Wildpilze
Wurzel-

petersilie

Zucchini:
Zwiebeln

Blumenkohl!

Brokkoli

Chinakohl
~Endivien

F | -

Fenchel

Gartensalate

‘Gurken

- { gy
Kﬁ?ﬁls‘r.
Mais
Pastinaken
Porree
Radieschen
Rettich
Rosenkohl
Rote Bete
Rotkohl
’Ropgﬁel

Schwarz-
wurzeln

Sellerie,
Knollen

Sellerie,
Stauden-

Spinat
Steckribe
Tomaten
Weile Ribe
Weikkohl
Wildpilze
Wirsing
Wurzel-
petersilie
Zucchini
Zwiebeln

September Oktober

Erstelit auf Grundlage eines Saisonkalenders der Verbraucherzentrale NRW, bezlglich Regionalitat Gberarbeitet von der Landwirtschaftskammer NRW

<t ﬁ_m

Blumenkohl
Brokkoli
Chinakohl
Endivien
Fenchel

Gartensalate
u. G

“Mohren
Pastinaken
Porree
Rosenkohl
Rotkohl
Ribstiel

Sellerie,
Knollen-

Sprossen
Steckribe
Weie Ribe
Weilkoh!
Wirsing
Waurzel-
petersilie
Zwiebeln

November

]

. o ° S
- ~ -
- e -

Aol

agenda
21

zukunftskreis =
steinfurt

Feldsalat

Gartensalate
u.G

Grlnkohl
Mghren
Pastinaken
Rosenkohl
Sauerkraut

Sellerie,
Knollen-

Sprossen
Steckribe
Weille Rube
Weilkohl
Wurzel-

petersilie
Zwiebeln
Dezember
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* Projekt Lebensmittelabfalle
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Liebe Gaste,

das Kuchenteam der LWL-Klinik ist taglich bemuht,

Lebensmittelabfalle zu vermeiden.

Helfen Sie bitte mit!

Ist der Hunger nicht grol3, fragen Sie nach einer kleineren Portion!

Sind Sie nicht satt geworden, holen Sie sich gerne einen Nachschlag!

Damit solche Tellerreste vermieden werden!
, L \‘v-: b S

LWL

Fur die Menschen.
Fur Westfalen-Lippe.
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As «q Blsherlger Erfolg
S Reduktion um 20 % y——
Entspricht rund 34.000 € / Jahr .
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Fachhochschule
Miinster University of
Applied Sciences

Grol3kiichen & Lieferanten

Lebensmittelverluste gemeinsam reduzieren

Leitfaden fir das Kichenmanagement als Hilfestellung

zum Ressourcenschutz

WENIGER LEBENSMITTEL VERSCHWENDEN DURCH SENSIBILISIERUNG
SENSIBILISIERUNG DURCH KOMMUNIKATION

KOMMUNIKATION DURCH REGELMARIGEN AUSTAUSCH
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Die Biomentoren: www.biomentoren.de
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Auszeichnung

Herrn Thomas VoB

Die Vereinten Nationen haben fiir die Jahre 2005-2014 dic
Weltdekade , Bildung flir nachhaltige Entwicklung™ ausgerufen

Fiir die Beteiligung an dieser Dekade wird da

Nachhaltigkeit lernen

bezogen auf das Projekt

|
durch das Deutsche Nationalkomitee der UN-Dekade ,,Bildung ':1
fiir nachhaltige Entwicklung™ ausgezeichnet. Es wird damit al I
Beitrag zur Allianz , Nachhaltigkeit lernen* anerkannt “m

Die oben genannte Initiative darf in den Jahren

den Titel .ﬂ

Die Vereinten Nationen haben die UNESCO weltweit mit de

Umsetzung dieser Dek

ymitees flir die Dekade |, Bildu

g" gratulieren wir zu lhrem herausr:

Minister a.D, Walter Hirche Dr. Roland Bernecker Prof, Dr. Gerhard de Haar
Priisident der Deutschen Generalsekretir der Deutschen Vorsitzender de
UNESCO-Kommissior UNESCO-Kommissior Nationalkomitees

|
"\
i
?
1
[l
]
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» Definition Nachhaltigkeit

» Vorstellung der Kliniken

» Beispiele fur Umweltziele

»  Okonomie und Okologie am
Beispiel Lebensmittel

 Feedback / Wertschatzung



Der Erfolg gibt uns

recht ©
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- __________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Patienteninterviews Zitate:

= Essen Ist super

= Salatbuffet ist gut

= Obst ist hier gut

= Das Essen hier ist super. Echt lecker.

= |ch finde es gut, dass hier frisch
gekocht wird.

= Gerne mehr vegetarische Gerichte.

= Das Essen ist spitze. Ich finde es gut.

= Ich bin Koch, ich glaube, ich kann
beurteilen, dass die hier richtig gute
Arbeit machen
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Zufriedenheit mit dem Mittagessen
Kliniken Lengerich / Munster,.
2016
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Wie wichtig ist Ihnen grundsatzlich eine gute Essensqualitat?

Fur die Menschen. Far Westfalen-Lippe.

Anzahl

Balkendiagramm

400

300

200

100

oL

vollkommen unwichtig

100%
80% 7% 79%
60%
® eher unwichtig
eher wichtig
m sehr wichtig
40%
22%
20%
20%
1% 0,2% 2%
0% —
Lengerich Minster

Anzahl

Klinik

400

300

200

100

Klinik

Regionales Netz LWL-Kliniken Mlnster und Lengerich

2014
nicht sign.

Wichtighkeit

2016
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Wie gefallt Innen der Veggie-Day ?

Fur die Menschen. Fir Westfalen-Lippe. Regionales Netz LWL-Kliniken Minster und Lengerich

100% Balkendiagramm
200 “Veggie-Day
I seh i
I eher
IE eher zufrieden
Ml sehr zufrieden
150
80% 2 oo
50
2014
CHI2 = 0.000
o Lengerich Minster
60% Klinik
® sehr unzufrieden
® eher unzufrieden
eher zufrieden Vegaie-Day
. 07 I sehr unzufrieden
m sehr zufrieden i
(M sehr zufrieden
40%
35% 150
32%
;E 100
20% o 0 |
15% 16 /0 17/% 50
2016
o Lengerich Minst
Klinik
0% -

Lengerich Munster
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Wie wichtig ist Ihnen der Anteil an BIO-Produkten?

100% Balkendiagramm
2004 Bio-Produkte
I vollkommen unwicl htig
her unwichtig
o e
150
80% £ oo
50
2014
o - = CHI2=0.006
engeric anster
60% Klinik
m vollkommen unwichtig
m eher unwichtig
eher wichtig
. . 250
m sehr wichtig
40%
—_ 1507
i
100
20%
50
12%
o 2016
Lengerich Manster
Klinik
1%
0% - T

Lengerich Munster
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Wie wichtig sind Ihnen Produkte aus artgerechter Tierhaltung,
auch bei hoherem Preis?

100% Balkendiagramm . N
250 Tietnattung
I vollkommen unwicl htig
I =her unwichtic
B o
200
= 150
80% z
1004
67% s
2014
59% o p——— =~ nicht sign.
engeric anster
60% Klinik
m vollkommen unwichtig
® eher unwichtig
eher wichtig
300
m sehr wichtig =
40% -
i
20% 100
o 2016
5% Klinik
*
0%

Lengerich Munster
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Ungeliebt, aber notwendig

Fur die Menschen. Fur Westfalen-Lippe.

Fachthema

Regionales Netz LWL-Kliniken Minster und Lengerich

Fachthema
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FOr die Menschen.

LWL-Klinik Miinster For Westfalen-Lippe

weit anspruchsvollsten Usmeelt
e Klinik

Die LWL-Klindk Milnster ist cin Zenarum fbs prychiatrische  Andit Scheme
Behandlung, Setrewung und Pllege in Tragerschafi dos  manag
Landschafesverbandes Westfalen-Lippe. Die 3¢ Geblade  Bereits 70
Kegen in einem rund 22 | oBien Park mit alten BSu-  Klinik verdfient]
men, Rasen- und Wildwiesenflichen, Blumenbeeten usd  =nabbingiger Umw
n. Die Klinik verfiige Gber 376 Bewen, einen  sorgung bericksich
der Saisonkalender und serzt regionale Produkte
Jerweile stammen - gemmessen am Umsate - kn:
b L el aus ko Anbau. P

LWL Kinik Mbnmter
Friedeich Wikelm Weber-Su7 30 44147 Minster

Prof. Dr. Beate Jessel, Prasidentin des Bundesamtes fiir
Naturschutz und Schirmherrin des Wettbewerbs, und Hans-
Joachim Ritter, Vorsitzender der Stiftung fiir Okologie und
Demokratie (1), verliehen Thomas VoR den zweiten Preis fiir
das ,0kologische Krankenhaus”.

MUNSTER. Umweltschutz
wird in den LWL-Klini-
ken Miinster und Lenge-
rich nach Auskunft des
Landschaftsverbandes
Westfalen-Lippe grof ge-
schrieben. ,Wir verfolgen
dabei ganz bewusst eine
okologisch umfassende
Nachhaltigkeitsstrategie®,
sagt Thomas Vo8, stell-
vertretender Kaufméanni-
scher Direktor und Um-
weltmanagementvertre-
ter der LWL-Klinik
Miinster. So werde bei-
spielsweise in der Kanti-

ne nur Milch von einem
tierfreundlich gefiithrten
Milchhof in Miinster ge-
fithrt und auf Puten-
fleisch und Thunfisch
verzichtet. Die Stiftung
fiir Okologie und Demo-
kratie e.V. hat diese Stra-
tegie besonders gewtir-
digt und den LWL-Klini-
ken Miinster und Lenge-
rich jetzt in Bonn im
Rahmen eines bundes-
weit ausgelobten Wettbe-
werbs den zweiten Preis
+Das dkologische Kran-
kenhaus” verliehen.

febot zur Behandlang aller peychischen Erkrank Die )
{st bereits seit 1999 als erstes prychiatri:  die nachhakige Essensversorgung erhielr die Klinik 2015 whmsenstesgbwloeg - Tel 0152913551 100
sches F nach EMAS (Eco and  den INTERNORGA Zakusfispreis. wwdelorg

¥, 25082015

An der LWL-KIinik wird frischer Apfelsaft abgefail | Zwe Produkie zur Ausw ahi

Leckere Ernte

Karton fur Karton wurde gestern der Saft verpackt. Angesichts der Mengen war viel Arelt
2u erledigen. Foto: Paul Meyer zu Brickwedde

Lengerich - Es ist Apfelzeit. An der LWL-Klinik immer ein ganz besonderes Ereignis. Wird
doch die Ernte von den eigenen Streuobstwiesen Jahr fir Jahr zu Saft verarbeitet. Diesmal
muss besonders viel gepresst werden. Christian Jenner, der Gértnermeister der Einrich-
tung, schatzt, dass es am Ende bis zu 3500 Liter sein knnten

Von Paul Meyer zu Brickwedde

Grande dafr, dass die Menge so groB, gibt es zwei: Zum einen, sagt Jenner, sei die Erte sehr gut
ausgefallen. Circa funf Tonnen kamen zusammen, ,nahe am Rekord". Zum anderen sind diesmal
auch die Ledder mit ei Von Gut wurden noch einmal rund 1,5
Tonnen angeliefert.

Die Kunden haben die Wahl. Einmal gibt es das offiziell als Bio-Apfelsaft deklarierte Produkt namens
LLengericher Kliniktropfchen®. Alternativ einen Apfel-Biren-Mix von Gut Stapenhorst. Der ist zwar

nicht offiziell als ,Bio" ausgezeichnet, doch an sich sei er von gleicher Gko-Qualitat, versichert Christi-

an Jenner. ,Im nachsten Jahr gibt es dann auch fir inn das Siegel."

Er und Thomas VoB, Abteilungsleiter Wirtschaft und zustandig in der Kiinik firs Umweltmanagement,
hatten natirlich auch schon Gelegenheit zum Kosten. Thr Urteil fallt sehr positiv aus. Der Saft habe
eine feine Saure und sei fruchtig, ,lecker". Durch den etwa fiinf- bis zehnprozentigen Birnenanteil sei
der etwas suBer als das "

Ein Indiz dafir, dass der Inhalt der Finf-Liter-Packungen nicht ganz schiecht sein kann, ist auch die
Nachfrage. Die war bereits gestern ziemlich groB. Wer da noch nicht die Gelegenheit hatte, sich zu
versorgen, kann das ab Montag, 28. September, nachholen. Dann wird der Saft in der Kantine der
LWL-Klinik verkauft. Christian Jenner und Thomas VoB raten, nicht zu lange zu warten. Auch wenn
diesmal besonders viel abgefillt worden sei, misse doch damit gerechnet werden, dass der Vorrat
nicht endlos reicht.

Der Erlos aus dem verkauf flieBt in den Erhalt der Streuobstwiesen.

NRW
ISST GUT!
100-Kantinen-Programm

Ministerium fiir Klimaschutz, Umwelt,
Landwirtschaft, Natur- und Verbraucherschutz
des Landes Nordrhein-Westfalen

LWL-Klinik Miinster begeistert
Kantinenbesucher mit alten
Gemiisesorten aus der Region

Bio-Produkte verwendet die LWL-Klinik Miinster bereits seit
uber zehn Jahren. Doch irgendwann haben sich Thomas
VoB, der als Abteilungsleiter fiir Wirtschaft, Versorgung und
Technik fur die Klinikkiiche verantwortlich ist, und seine
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter Gberlegt, dass bio eben
nur das eine ist. Wem Umweltschutz wichtig ist, der sollte
auch fir kurze Lieferwege sorgen und die heimische Land-
wirtschaft férdern. Und so nahm die Klinik 2012 an dem
Projekt ,,Genuss Miinsterland" teil und dnderte Speiseplan
und Kiichenablaufe.

.Auf regionale Produkte umzusteigen ist gar nicht so einfach,
weil der Begriff nicht klar definiert ist", sagt VoB3. Als Prob-
lemfall nennt er etwa Rapsol, das die Klinik von einem Produ-
zenten aus der Gegend bezieht. Das Unternehmen kommt
zwar aus der Region, der dort verarbeitete Raps stammt
allerdings aus Rumanien. st das nun regional oder nicht?",
fragt sich VoB. So kompliziert sei es gliicklicherweise nicht bei
allen Lebensmitteln. Und zu einem groRen Teil sei die Umstel-

Angaben zur Kantine:

Anzahl Mittagessen am Tag: 750 Portionen

Zielgruppe: Patienten, Bewohner, Beschaftigte,
Schulkinder

Anzahl Lieferanten: 12

Belieferungsfrequenz: 6 Mal pro Woche
Offentlicher Zugang zur Kantine:  ja

Produktionssystem: Cook and Serve

Klinikkiiche Lebensmittelabfélle zu vermeiden und dadurch
den Ertrag zu steigern. Mit dem gesparten Geld lasst sich
dann die etwas teurere Milch von einem kleinen Milcherzeu-
ger aus der Region finanzieren. AuBerdem orientiert sich die
Kuche an einem Saisonkalender und kocht das, was gerade
wachst. ,\Wenn das Angebot grof ist, sind auch die Preise nicht
hoher als bei Produkten, die nicht aus der Gegend stammen”,
sagt VoB. Zudem verwendet die Kiiche Gemuse und Krauter



. LWL Fur die Menschen. Fur Westfalen-Lippe.

LWLaktuellLWL
09.06.2016

er die jiingste Auszeichnung, den zweiten Preis im Wettbewerb ,,Das dkologische Krankenhaus* freuen
sich (v.l.) Anika Thyes, Thomas VoB3 und Peter Gillmann. Foto: LWL /Kaufhold

Umweltprogramm wird belohnt

Zweiter Platz fiir die LWL-Kliniken Lengerich und M {inster beim bundesweiten
W etthewerb ,,Das 6kologische K rankenhaus 2016“

09.06.2016

Lengerich/M tinster (Iwl). Erneute Auszeichnung fiir die LWL-Kliniken Lengerich und Miinster. Der
Klinikverbund punktete jetzt beim bundesweiten Wettbewerb ,,Das 6kologische Krankenhaus 2016 der
Stiftung fiir Okologie und Demokratie e.V.und gewann den zweiten Platz in der Kategorie ,,kleine
Krankenhauser (unter 800 Betten). Auf die Urkunde sind Thomas VoB, Anika Thyes und Peter Gillmann
stolz. Fiir den stellvertretenden kaufmannischen Direktor und die Umweltmanagement-Beauftragten der
beiden Kliniken ist sie der Beleg, dass die Krankenhéuser mit inrem Umweltprogramm auf dem richtigen
Weg sind. Bereits im vergangenen Jahr konnten die beiden Kliniken eine Reihe von Auszeichnungen
entgegennehmen (L\WLaktuell berichtete).

Die Prisidentin des Bundesamtes fiir Naturschutz und Schirmherrin des Wettbewerbs, Prof. Dr. Beate
Jessel, lobte die Anstrengungen der beiden LWL-Kliniken fiir ihr naturvertrigliches Wirtschaften und
Gestalten. Die LWL-Klinik Miinster ist seit 1999 und die LWL-Klinik Lengerich seit 2011 nach EMAS,
dem Giitesiegel der Europiischen Union fiir nachhaltiges Umweltmanagement, zertifiziert. Dabei geht es
nicht nur darum, weniger Energie zu verbrauchen - auch der nachhaltige Umgang mit Lebensmitteln gehort
zum &kologischen Selbstverstindnis der Kliniken, in denen zum Beispiel fair gehandelter Bio-Kaffee, Bio-
Schweinefleisch und saisonale Gerichte mit Zutaten aus der Region auf dem Speiseplan stehen. Insgesamt
104 Umweltziele haben die beiden Kliniken bislang erfolgreich umgesetzt. Sie sind zwei von 23
Krankenhiusern im Bundesgebiet, die nach den strengen Anforderungen der EMAS zertifiziert sind.
Bundesweit gib es 2080 Kliniken.

LENGERICH

Nachhaltig,
lecker und

preisgiinstig

dey LWL Klisik

Regionales Netz LWL-Kliniken Minster und Lengerich

Mi, 25.05.2016

2. Preis fur LWL-Klinik

Alle ziehen an einem Strang
F

ste Auszeichnung fur die LWL-Klindk, den 2, Pre
hyes

s im Yettbe
n der Hand, Thomas Vol prasentert wertere €
Handeln. foto: Michael Baar

Lengerich - Die LWL-Klinik hat an dem bundesweiten Wettbewerb ,Das okologische Kran-
kenh 2016" teilg: Und das mit Erfolg. Der zweite Platz sprang am Ende her-
aus, Belohnung fiir eine Reihe von MaBnahmen, die umgesetzt worden sind.

Von Michaef Baar

Auf die Urkunde sind Thomas Vo und Anika T
gische Krankenhaus 2016" hat die LWL- khrnl/ 3 > kleine Krankenhduser den 2 ]
wonnen. Far den stellvertretenden kaufmaénnischen Di und die Umweltrmanagement- Eeuu'b agte
der Beleg, dass die Klinik mit ihrem Umweltprogramm auf dem richtigen Weg ist.

im bundesweiten Wettbewerb D

Dabel geht es nicht nur darum, weniger Energie zu verbrauchen oder diese effektiver zu nutzen. Die
Zertifizierung nach den EMAS-Vorgaben der Européischen Union geht weit darGber hinaus. Thomas

VoB nennt ein Beispiel: Thunfisch und Pute sind in der Kantine von der Karte g chen worden, Der
Meeresbewohner wegen der Ubn:fl'la:t‘;l.u"uq, der Vogel, weil es keine Alternati assenzucht gebe.

er auf die um-
ickmeldungen er

haben wir w ﬂ'x' pos ]

nau so war der Eintﬂ“rung des Veq ischen Tages. Mittwochs steh
chte auf der Spe arte, seit drel Jahren. An den anderen Tagen wird ein vegeta-
»oten. Vegetarische P st, neben Milchreis, der Renner” htet Anika Thyes.
andelter Bio-Kaffee, 100 Prozent Bio weine
n sind weitere Kennzeichen der Klinik-Klche.

m
nur fleischlose Ge
risches Essen an
LJAuch bei Fleis
richte mit Zutaten aus der Reg

h, saisonale

Finanziell gravierender sind hritte, die in der Klinik in Sachen Ener. sten unternommen wor-
den sind. ,Die Verbrauche sinken, und wir ddmpfen so den Kostenanstieg gt Thomas VoB. Hatte
die Klinik nicht gehandelt, misste heute fir Strom, Wérme, Wasser ein deutlich sechsstelliger Euro-
Betrag mehr aufgewendet werden

Seit 2011 darf die LWL-Klinik das EMAS-Zertifikat fihren. Zu den Voraussetzungen gehdért eine Um-
welterklsrung, in der konkrete Ziele genannt werden samt dafir Verantwortlicher und dem Zeitpunkt
der Umset dafiir in den Képfen der Mitarb

wecken”, it Thomas b, r Sicht wichti en Faktor, der zum

smaBnahmen fir die Kollegen, Energlespar-Tipps im Intranet der K
ar-Beauftragten zahlt Ani-ka Thyes als Bausteine auf diesem Weg auf.
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LWL-Kliniken Mtnster und Lengerich

Das F; fir Psy und Psycho-
pie in und das psy und
i in Lengerich
g mit wel 19 zum
nalverband L band Lippe.

Auf einem 270.000 Quadratmeter groBen Geldnde
befindet sich das Rehabilitationszentrum, der

und das Pfl welche liber
300 Betten verfiigen. Dazu kommen noch etwa 60
Tagesklinikplitze.

Thomas VoB, Leiter der Abteilung Wirtschaft. Versor-
gung und Technik in beiden Kliniken, zeigt. dass Bio
trotz knapper Kassen auch in der Krankenhaus-Ver-
pflegung erfoigreich eingesetzt werden kann. Der
Diplom-Verwaltungswirt hat bereits viel Erfahrung
in der Umsetzung nachhaltiger Prozesse in Kranken-
hausern. Nach Stationen als Einkaufer, stellvertretender
Verwaltungsleiter und Referent fur Krankenhauspla-
nung Gbernahm er 1995 seinen jetzigen Arbeitsbereich
Zusatzlich dazu ist er in beiden Hausern Umweltma-
nagementvertreter nach EMAS

Nach einer Komplett-Sanierung der Kiche in Manster
werden heute auf gut 800 Quadratmetern mit
modernsten und auBerst energieeffizienten Kichen-
geraten bis zu 700 Mittagessen fir Mitarbeiter und
Patienten taglich frisch zubereitet. Auch Schaler eines
Sonderschulzentrums und die Kleinen der betriebsei-
genen Kindertagesstatte werden aus dieser Kache
beliefert. Im _Festsaal”, in dem Beschaftigte und
Patienten gleichermaBen ihre Mahizeiten einnehmen,
konnen die Tischgaste ihr Essen aus verschiedenen
Angeboten zusammenstellen. MOssen bestimmte
Diaten eingehalten werden, kann der Patient das
Essen vorbestellen. 30 Personen arbeiten jeden Tag
in der Kiche daran, allen Beteiligten ein gesundes
und attraktives Essen anbieten zu konnen. Ein stell-
vertretender Kochenleiter sowie vier weiteren Koche,
zwei davon diatetisch geschult, unterstitzen Kach-
enleiter Alfred Grotke bei der Arbeit in beiden Kiichen
Dazu noch eine Diat . eine Okotro-
phologin sowie 22 Hilfs- und Spalkrafte. Bis zu 25 ver-
schiedene Kostformen (beispielsweise vegetarische,

fructosefreie, lactosefreie. kalorienreduzierte oder glu-
tenfreie Gerichte) kann das eingespielte Team bei Bedarf
zur Verfugung stellen

Um so flexibel wie moglich auf die verschiedenen Bedorf-

nisse der Patienten eingehen zu konnen, wird in der
Kiche der Klinik Oberwiegend frisch gekocht. Nach
Moglichkeit werden die Lebensmittel in der Region und
zur Saison eingekauft, der Einsatz von Convenience-Pro-
dukten wird gering gehalten und die Richtlinien der DGE
(Deutsche Geselischaft far Ernahrung) werden berGcek-
sichtigt. Bis zu 20 Prozent des Wareneinsatzes machen
Bioprodukte aus, diese Zahl hat sich seit Beginn der Ein-
fahrung von Bio stetig erhoht. Einige Lebensmittel, wie
Kartoffeln, Nudeln, Reis, Schweinefleisch, Gemise und
Eier, werden immer in Bio-Qualitat eingekauft, Joghurt
und Mohren sind Gberwiegend aus biologischer Pro
duktion. Aufgrund der Uberfischung der Meere wurde
Thunfisch komplett vom Speiseplan verbannt. andere
Fischsorten tragen das MSC-Siegel und stehen ein- bis
zweimal in der Woche auf dem Speiseplan. .Die Puten-
mast, selbst in Bio-Betrieben, entspricht nicht meinem
Verstandnis von Tierwohl. Darum wird Putenfleisch in
unseren Kachen nicht eingesetzt™, erlautert Thomas Vo3

Regionales Netz LWL-Kliniken Minster und Lengerich
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.Zudem konnten wir den Fleischeinsatz insgesamt um
5 Prozent senken. Grund ist der seit 2011 eingefuhrte,
wochentliche Veggie-Tag.” Der Einkauf erfolgt dabei so
regional wie moglich, in der Regel in einem Radius von
maximal 50 Kilometer um die Klinik. Um wirtschaftlich
und qualitativ hochwertig einkaufen zu kénnen, bedarf es
einer stetigen Marktbeobachtung, nur so kénnen Pro-
dukte saisonal und aus der Region zu tagesaktuellen
Preisen eingekauft werden. Dabei ist es wichtig, nicht nur
den Handler zu kennen, sondern die Lebensmittel mog-
lichst entlang der gesamten Lieferkette zu verfolgen.
Diese Vorgehensweise erleichterte der Klinik beispiels-
weise beim Skandal um dioxinverseuchte Eier oder beim
Pferdefieisch-Skandal die schnelle Aufklarung der Ver-
braucher und die umgehende Bestimmung der Herkunft
der eingesetzten Produkte. ,Nur durch langjahrige Liefe-
rantenbeziehungen konnte ich Gber viele Jahre eine ver-
trauensvolle Zusammenarbeit aufbauen”, so VoB.

Neben der Bio-Zertifizierung, die beide Kliniken seit 2008
tragen, sind beide Hauser auch nach EMAS (Eco-Manage-
ment and Audit Scheme) zertifiziert. Die BemOhungen,
die eigene Umweltleistung standig zu verbessern, sind
vielfaitig: Umweltfreundliche Reinigungsmittel in der
Kache sowie die Erfassung und Minimierung der Speise-
abfallmengen sind nur einige der MaBnahmen. Beide
Kliniken sind zudem dem MRSA-Netzwerk angeschlossen,

Betriebsdaten

Mittagessen/Tag:
Mitarbeiter:

Jkotrophologin

Lieferanten:

Bio-Anteil: )
Bio-Angebot: Obst, G Schweinefigisc
Kartoffein Reis immer

] urt und Mohren Gbe end

welches sich zum Ziel gesetzt hat, die krankmachen-
den, multiresistenten Keime in Kliniken zu reduzieren.
Ein entscheidender Schritt in den LWL-Kliniken ist
der komplette Verzicht auf konventionelles Schweine-
fleisch, welches durch Bio-Schweinefleisch ersetzt
wird.

Wenn wir von nachhaltigem Handeln im Krankenhaus
sprechen, ist der Einsatz von Bio-Lebensmitteln
unumganglich, AuBerdem tragen Bio-Produkte hervor-
ragend aktiv zum Gesamtkonzept der bestmdglichen
Betreuung der Patienten bei”, ist sich VoB sicher.
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Der Arbeitskreis Umweltschutz, dem
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der
unterschiedlichsten Fachrichtungen

angehoren, legt die Umweltziele der
LWL-Klinik fest.

Regionales Netz LWL-Kliniken Minster und Lengerich

BBnE SCHAFFT GESELLSCHAFTLICHE VERANTWORTUNG

Den Nutzen von nachhaltigem
Arbeiten und Leben vermitteln

Wie die sozialen, 6k ischen und 6kologischen

Ziele der nachhaltigen Entwicklung in der LWL-
Klinik umgesetzt werden.

SR und kraftig schmeckt der Bio-Apfelsaft, den die
LWL-Klinik von ihren klinikeigenen Streuobstwiesen
gewinnt. Auf dem Geldnde der Klinik in Minster kann
man Nachhaltigkeit nicht nur schmecken, sondern
auch sehen, horen und spiiren. Solarstrom auf den
Dichern, ein riesiger Kompost in der Gartnerei, Ener-
giesparen auf den Stationen, ein Umwelt-BarfuRpfad
inmitten uralter Biume, auf dem Natur sinnlich erleb-
bar wird.

Baustein fiir Baustein setzen Thomas Vof3, Abtei-
lungsleiter fiir Wirtschaft, Versorgung und Technik,
und seine Kolleginnen und Kollegen seit 1999 aufein-
ander. Da nahm das Thema mit der ,,EMAS“-Zertifizie-
rung seinen Anfang. Als erstes psychiatrisches Fach-
krankenhaus wurde die LWL-Klinik nach dem strengen
Umweltstandard zertifiziert, noch heute sind es von
Gber 2.000 Kliniken nur 24. ,Fast ein Alleinstellungs-
merkmal“ sagt Vof3.

Der Zwei-Meter-Mann geht das Thema strategisch
und sehr geduldig an. Nichts wird verordnet, niemand
missioniert. ,Vorleben und zum Nachdenken anregen®,
das ist sein Leitsatz. Es gehe darum, den Nutzen von
nachhaltigem Arbeiten und Leben zu vermitteln. So sei
zum Beispiel die Kiiche anfangs skeptisch gewesen, den
Anteil der Bioprodukte zu erhéhen.

Heute liegt der Bio-Anteil in der Kantine bei fast
20 Prozent, Tendenz steigend. Putenfleisch aus ,Qual-
zucht“ ist ausgelistet, Abfall wird vermieden, Energie
gespart, die Lebensmittel-Verwertungsquote ist hoch.
Uber 70 Prozent der Kantinengéste duflern sich zufrie-
den. So rentiert sich der Einsatz auch monetar.

Vo ist ein Macher, niemand, der nur daran denkt,
was auf dem Papier gut aussieht. Was an guten Ideen
oft auch aus der Belegschaft entsteht, wird in der Praxis
getestet und im positiven Fall auf alle Klinikteile ausge-
dehnt. Im Klinikteil Rheine lauft beispielsweise gerade
ein Pilotversuch. Ziel ist es, auf die 6kologisch weniger
sinnvollen Mineralwasser-Flaschen zu verzichten und
stattdessen Leitungswasser als Trinkwasser zu verwen-
den. Dessen Qualitit ist ohnehin oft besser.
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Als ,One-Man-Show* sei Nachhaltigkeit nicht
machbar, betont VoR. Eine wichtige Stiitze des Themas
ist der Arbeitskreis Umwelt, in dem sich vom Gértner
bis zum Arzt interessierte Kolleginnen und Kollegen
regelmifig treffen, um jahrliche Umweltziele festzu-
legen. ,Wir verbringen so viel Zeit bei der Arbeit. Hier
koénnen wir gestalten und als Multiplikatoren nach
drinnen und drauflen wirken®, meint AK-Mitglied An-
gelika Ospald. Zusammen sei viel zu erreichen.

,Vorleben und zum
Nachdenken anregen”

Thomas VoR, Abteilungsleiter fir Wirtschaft,
Versorgung und Technik

Als Multiplikatoren wirken auch Mitarbeiterinnen
und Mitarbeiter wie Jesko Schiittemeyer. Denn hier
wird klar: Fiir die LWL-Klinik heif8t nachhaltig auch
sozial nachhaltig. Als Schiittemeyer seinen ehemaligen
Girtnerberuf aus gesundheitlichen Griinden nicht
mehr austiben konnte, suchte die Klinik mit ihm nach
passenden Moglichkeiten und schulte ihn schlieflich
zum Brandschutzbeauftragten um. Das motivierte
Schiittemeyer so, dass er sich dufierst engagiert in seine
neue Arbeit einbringt. Dies wiederum bringt der Klinik
nachhaltigen Nutzen. Sein innovatives Brandschutz-
konzept hat beispielsweise gerade den ersten Platz im

LWL-weiten Ideenwettbewerb aller 14.000 Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeiter gewonnen. Der soziale Aspekt
der Nachhaltigkeit zeigt sich aber auch in der Kinder-
tagesstitte, die eigens auf dem Klinikgelande gebaut
wurde. Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter konnen
hier ihre Kinder unter drei Jahren unterbringen.

Auch in allen Ausbildungsberufen seien Nachhal-
tigkeitsthemen von Anfang an als Standard eingezogen,
betont Thomas VoR. Das zeigt Wirkung bei den Azubis.

Kristina Haberlach, 21, im zweiten Ausbildungsjahr
zur Kauffrau im Gesundheitswesen, hat gut gefallen,
dass sie gerade eigenstindig praktische Tipps fir
Kolleginnen und Kollegen zu Themen wie ,Umwelt-
freundlich reisen“ oder ,Verzicht auf Plastiktiiten
zusammenstellen durfte. ,Hier wird nicht einfach so
gespritzt®, findet Janine Draper, 21, im dritten Ausbil-
dungsjahr zur Gértnerin, genauso selbstverstiandlich
wie die Lichter in den Pausen auszumachen und
Regenwasser zu sammeln, um Paprika, Tomaten und
Dahlien zu giefen. In der Technik-Werkstatt hat Simon
Graber, Anlagenmechaniker, schon gehért: , Nimm
lieber 16semittelfreien Lack, wenn du noch 40 Jahre
lang gesund weiterarbeiten willst" Arbeitsschutz der
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und Umweltschutz
gehen oft Hand in Hand.

In der klinikeigenen Gértnerei wird den Auszubildenden vermittelt,
wie ressourcenschonender Anbau funktioniert.

Wollen, Wissen und Kénnen werden allen Auszu-
bildenden von Beginn an vermittelt. Schlieflich ist , das
beste Personal das, das wir selbst ausbilden, weil es zu
uns passt*, betont Thomas Vof2. Noch immer horten
die Azubis in den Berufsschulen: ,Von welchem Stern
kommst du denn?, wenn sie von Nachhaltigkeits-
themen erzihlten. Der Abteilungsleiter will deshalb
kiinftig starker Berufsschulen ins Boot holen. Am
Institut fiir berufliche Lehrerbildung arbeitet er an der
Entwicklung von Curricula mit, die Nachhaltigkeitsthe-
men im Unterricht an Berufsschulen verankern.

Uber die Jahre ist Nachhaltigkeit Teil der Unterneh-
menskultur der Klinik geworden. Dass das Thema auch
auf Fihrungsebene und bei Mitarbeitenden angekom-
men ist, zeigen unter anderem die ,Jubilaumsbaume*
Wer ein 25. oder 40. Dienstjubilaum feiert, kann einen
Baum seiner Wahl auf dem Gelande pflanzen lassen,
unter dem ein Schild mit seinem Namen steht. Die
Aktion ist so beliebt, dass der Platz auf dem 270.000 m?
grofen Parkgelidnde langsam knapp wird.
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Nachhaltiges Wirtschaften ist auch fur
Krankenhauser eine gesellschaftliche Verpflichtung ©

Wann machen Sie mit ?

Danke flrs Zuhdren
Thomas Vol3
LWL-Kliniken Mlnster & Lengerich (/. ’
Friedrich-Wilhelm-Weber-StralRes -
48147 Munster
0251/91555-1300
t.voss@Iwl.org
www, Iwl=Klinik-muens
www.lwi-Klinik- Iengen‘
oder unter.”
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